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Cadru legal pentru COR

= Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupar
de munca, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 14 alin. (1) potrivit
Procedura de actualizare a Clasificarii ocupatiilor din Romania se aproba prin ordin
al ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice
presedintelui Institutului National de Statistica.

= Hotararea Guvernului nr. 1352/2010 privind aprobarea structurii Clasificarii ocupatiilor
Romania - nivel grupa de baza, conform Clasificarii internationale standard a ocupatiil
ISCO 08, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

= Hotararea Guvernului nr. 23/2022 privind orgamzarea si functionarea Ministerului Muncii s
Solidaritatii Sociale, art. 6 alin. (3) lit. m) potrivit careia MMSS elaboreazi si actuali eaz:
Clasificarea ocupatiilor din Romania, la propunerile diferitilor utilizatori.

= Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale si al presedintelui Institutului Nati
de Statistica nr. 37/83/11.01.2022 pentru aprobarea Procedurii de actuali
Clasificarii ocupatiilor din Romania.
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Ce este Clasificarea ocupatiilor din Romania
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COR este clasificarea de interes general, a carei utilizare este obliga
pentru ordonarea si evidenta informatiilor referitoare la ocupa
practicate in cadrul economiei nationale. COR reprezinta sistemul
identificare, ierarhizare si codificare a tuturor ocupatiilor desfasura
economie, indiferent de tipul si locul desfasurarii lor.

COR se aplica in toate domeniile de activitate economica si s
completarea documentelor oficiale, ori de cate ori se cere
ocupatiei care face obiectul activitatilor desfasurate.
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Cine sunt utilizatorii COR?

Potrivit Procedurii de actualizare a COR:

»Actualizarea COR se realizeaza la initiativa utilizatorilor:
administratiei publice centrale si locale, unitatile bugetare, o
economici, indiferent de forma de proprietate, organizatiile pat
sindicale, profesionale si politice, fundatiile, asociatiile, persoanele fi
juridice.
»Ministerele, precum si orice alte organe care au atributii de elabora
unor reglementari specifice pentru introducerea si/sau reglementarea
noi ocupatii trebuie sa solicite MMSS actualizarea COR in termen d
zile de la data publicarii actului normativ in Monitorul Oficial al Ro
Partea I.
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Ce se intelege prin actualizarea COR?

(N Activitatea de identificare,
ierarhizare, codificare si introducere in
COR a noilor ocupatii pentru care se
depuse de catre utilizator o cerere
(model in Anexa nr. 1 a procedurii) si

fisa descriptiva a ocupatiei (model in
Anexa nr. 2 a procedurii)

3. Activitatea de redenumire a unor
ocupatii care se regasesc in COR numai
daca este necesar, pentru care
utilizatorul depune o cerere conform
modelului din Anexa nr. 4 a procedurii

2. Activitatea de eliminare a ocupatiilor
care nu mai sunt cerute pe piata muncii
pentru care utilizatorul depune o cerere
conform modelului din Anexa nr. 3 a
procedurii

4. Activitatea de mutare a unor ocupatii,
daca acest lucru se impune, pentru care
utilizatorul depune o cerere (model in
Anexa nr. 5 a procedurii) si fisa descriptiva
a ocupatiie (model in Anexa nr. 2 a
procedurii)
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Atributiile MMSS in cadrul Procedurii de actualizare a COF

< Analizeaza documentele depuse de utilizatori;

« Solicita aviz pentru actualizarea COR din partea ministerului de
care reglementeaza activitatea in domeniu sau, dupa caz, a asociatf
profesionale/aviz consultativ emis de comitetul sectorial aferent ram
de activitate sau de catre Asociatia Nationala a Comitetelor Sectoriale ¢
Romania;

< Emite utilizatorilor aviz favorabil pentru actualizarea COR;

% Trimestrial sau ori de cate ori se impune, elaboreaza ordinu
actualizare a COR in colaborare cu Institutul National de Statistica.
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COR si ESCO

Qin situatia in care se solicitd introducerea in COR a unei ocupatii
regaseste in ESCO, MMSS solicita aviz de la ministerul de resor
reglementeaza activitatea in domeniu sau, dupa caz, a de la asoc
profesionale/aviz consultativ emis de comitetul sectorial aferent ra
de activitate sau de catre Asociatia Nationala a Comitetelor Sectorial
Romania, numai pentru ocupatiile care sunt reglementate la n
national.

Q Pentru introducerea in COR a ocupatiilor care se regasesc in
utilizatorii pot folosi in completarea fisei descriptive a ocupati
informatiile aferente acesteia disponibile pe website-ul ESCO.
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Alte elemente prevazute de procedura

» Pe baza unor analize ale pietei muncii, periodic, din 4 in
Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale si Institutul National de St
elimina din COR ocupatiile care nu se mai practica pe piata munci
ordin comun al acestor institutii.

» Lista cuprinzand ocupatiile eliminate se publica pe pagina de inte
a Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale.

» La cererea fundamentata a utilizatorilor, conform modelului prezen
in anexa nr. 6 la procedura, depusa la registratura generala a
termen de 3 ani de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romanie
Partea |, a listei ce cuprinde ocupatiile eliminate, acestea se
reintroduce in structura COR.

» Toata structura COR actualizata se regaseste afisata pe web
MMSS.
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Va multumim!
Tania GRIGORE
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